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Johdanto Metsastajaliiton digitaaliseen

strategiaan 2030

Metsastajaliitto tyosti Digitaalista strategiaa yhdessa Vincitin
kanssa helmi-lokakuussa 2024.

Projektin tavoitteena oli maarittaa digistrategia, joka vie
Metsastajaliiton digitaaliseksi vuoteen 2030 mennessa.

Strategian tehtavana on maarittaa digitaalisuuden
hyodyntamisen suunta ja ohjata Metsastajaliiton
paatoksentekoa digitaalisuutta koskevissa kysymyksissa
huomioiden digitaalisuutta vierastavien jasenten tarpeet.

Digistrategia hyodyntaa nopeasti muuttuvan digitaalisen
toimintaympariston mahdollisuuksia nykyisten ja uusien
jasenia palvelemisessa nyt ja tulevaisuudessa.

Strategian relevanttina pysyminen edellyttaa sen aarelle
pysahtymista ja toteutumisen arviointia saannollisesti,
vahintaan vuosittain.

‘ METSASTAJALIITTO

Kattavaan digistrategiatyohon osallistui laajasti niin liiton
henkilostoa kuin piirien ja hallituksen edustajia. Jaseniston ja
seura-aktiivien aani kuuluu digistrategiassa laajan
ymmarrysvaiheen ansiosta.

9 tyopajaa

13 semi-strukturoitua syvahaastattelua nykyisten ja
potentiaalisten jasenten kanssa

11 Metsastajaliiton ja sidosryhmahaastattelua
2537 vastausta verkkokyselyyn

8 vastausta henkilostokyselyyn

38 osallistujaa Jarjestopaivien tyopajassa

12 Piirikeskustelua, joissa 42 Piirien edustajaa

3 Liittohallituksen keskustelua



Yhdessa luotu, yhdessa toteutettava - meidan
strategia

Digitaalisen vision saavuttaminen ja strategian muuttuminen
todeksi edellyttaa paitsi konkreettisia toimenpiteita myos
laaja-alaista sitoutumista, osallistumista ja osallisuutta.
Digistrategian tavoitteena on kutsua koko jasenisto mukaan
kehitykseen.

Strategiatyon eri vaiheissa olemme pyrkineet huomioimaan
liiton jasenkunnan, ja myos laajemman metsastajakunnan,
monimuotoisuuden. Vaikka Metsastajaliitto hyodyntaa
digitaalisuutta entista enemman tulevaisuudessa (esim.
viestinnan ja palveluiden kehityksessa), taytyy erityisesti
lakkaampien jasenten palvelutarpeet huomioida myos ei-
digitaalisissa kanavissa.

Erilaisten kayttajien tarpeita ja mahdollisuutta hyodyntaa
palveluita Metsastajaliitto tukee myos panostamalla yha
vahvemmin digitaalisten palveluiden
kayttajalahtoisyyteen ja helppokayttoisyyteen.

Jarjestopaivilla 15.3.24 pienryhmat tydstivat skenaarioita Metsastajaliiton
tulevaisuudesta.
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Digistrategia rakennettiin
skenaariotyoskentelyn avulla

Monialainen analyysi Vaihtoehtoisten Digitaalisen vision ja Konkreettisen tiekartan

ja ymmarryksen skenaarioiden strategian maarittaminen rakentaminen

kerddaminen luominen
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Kohti digitaalista visiota 2030

Digitaalinen strategia on elava dokumentti, jonka
reunaehtojen, tavoitetilojen, toimenpiteiden ja
toteutumisen arvioinnin aareen tulisi pysahtya vahintaan
kerran vuodessa. Sopiva ajankohta tarkastelulle on esim.
ennen budjetointia.

Vuoteen 2030 ulottuva tiekartta tulee elamaan
toimintaympariston seka jasenten, seurojen, piirien ja liiton
tarpeiden muuttuessa. Onkin tarpeen tarkentaa tiekartan
toimenpiteita, kun tulevaisuus tarkentuu. On luonnollista,
etta fokusteemojen toimenpiteiden painopiste on
seuraavassa parissa vuodessa.

Strategiatyon yhteydessa on hahmoteltu alustava ylatason
tiekartta vuoteen 2030 asti, seka tarkemmat
fokusteemakohtaiset tiekartat vuoden 2025 loppuun asti.
Kuusi vuotta on pitka aika ja on odotettavissa, etta teknologia
(esim. tekoaly) kehittyy huomattavasti.

‘ METSASTAJALIITTO

Toimintaympariston ja tarpeiden muutosten myota on
todennakoisesti tarpeen myos tarkentaa tai muuttaa
kokonaan fokusteemoja. On myos toivottavaa, etta jokin
teema muuttuu arkiseksi tekemiseksi, eika sita ole enaa
tarpeen nostaa strategiaan erillisena fokuksena.

Vastuullisuusvaatimuksien lisaantyessa EU:n CSRD- ja
CSDDD-direktiivien myota on hyva varautua
tarkastelemaan Metsastajaliiton vastuullisuutta ja siihen
liittyvia tarpeita saannollisesti.

Strategia itsessaan ei ole viela investointiohjelma.
Investointiesitykset tehdaan erikseen strategiakauden
alkana. Tiekartan toimenpiteet edellyttavat pohdintaa
resurssoinnista ja investoinneista. Onkin hyva varmistaa,
etta samanaikaisten hankkeiden laadukas toteutus on
mahdollinen seka henkiloiden, ajan etta budjetin
nakokulmasta



2. Digitaalinen strategia:
Visio ja fokusteemat



Fokusteemat

Kasvatamme liiton houkuttelevuutta monimuotoisen metsastajakunnan kotina ja
edunvalvojana viestinnalla, ja vahvistamme liiton jasenmaaraa, -arvoa ja -suhdetta

Digitaalinen visio 2030

Luomme edellytykset vahvalle, monimuotoiselle ja uusiutuvalle
Metsastajaliitto on aktiivinen ja uudistuva seura- ja piiritoiminnalle
digitaalisuutta hyodyntava toimija.

Digitaalisuus vauhdittaa vahvaa, vaikuttavaa Tuemme aloittelevien, erityisesti nuorten metsastajien harrastuksen pariin
viestintii ja edunvalvontaa. Lisiksi digitaalisuus fopimise; Moy @ reEesyseelibales
tukee monimuotoisen metsastajakunnan
harrastusta ja seuratoiminnan aktiivisuutta,
kasvattaa metsastyksen houkuttelevuutta ja
madaltaa harrastuksen aloituskynnysta.
Palvelumme ovat kayttajaystavallisia, laadukkaita

ja tietoturvallisia ja tuotamme e Vahvistamme digitaalisten palveluiden kayttajalahtoisyytta, laatua,

Tuemme metsastajia tarjoamalla tietoa ja taitoja
vastuullisen metsastyksen harrastamiseen.

ne tehokkaasti. tietoturvallisuutta ja kestavaa palvelutuotantomallia
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FOKUSTEEMA 1.

TAVOITETILA 2030
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Teemme vahvaa ja nakyvaa edunvalvontaa, jossa kuuluu ison metsastajayhteison aani. Otamme
kantaa myos digitaalisesti avustetun metsastyksen kysymyksiin.

Metsastys on yleisesti hyvaksyttya ja metsastysharrastus koetaan kiinnostavana, myos nuorten
parissa.

Olemme tunnettu ja houkutteleva toimija erilaisille metsastajille, myos nuorille. Mielikuva liitosta on
positilvinen, aito ja kiinnostava.

Jasenmaaramme on kasvanut ja jasenhankintamme on toimivaa.

Vahvistamme jatkuvasti jasensuhdetta, -arvoa ja sitoutumista, ja jasenrekisterimme tukee tata.
Palvelumme ovat vahvasti jasenlahtoisia, ja jasenet kokevat ne arvokkaana. Tarjoamme myos
yksiloiden nakokulmasta merkityksellisia palveluita. Huomioimme digitaalisutta vierastavien
jasentemme tarpeet digipalveluiden kehityksessa.

Viestintastrategiamme on kirkas ja olemme maaritelleet paaviestit, viestinnan kohderyhmat,
kanavat ja mittarit. Osallistamme ja hyodynnamme jasenistoa ja sidosryhmia viestinnassamme.

Tavoitamme jasenistomme, myos nuoret, tehokkaasti. Viestintamme on monensuuntaista,
osallistavaa, proaktiivista, ajankohtaista.

Viestintaosaamisemme ja resilienssimme viestia seka kriisiviestintavalmiutemme ovat kunnossa.

Mittaamme, analysoimme ja hyodynnamme systemaattisesti liiton toimintaan seka jaseniston
tyytyvaisyyteen ja sitoutumiseen liittyvaa dataa.

‘ METSASTAJALIITTO

Kasvatamme liiton houkuttelevuutta monimuotoisen metsastajakunnan kotina
Ja edunvalvojana viestinnalla, ja vahvistamme liiton jasenmaaraa, -arvoa ja -
suhdetta

Keskeiset mittarit

Branditunnettuus- ja mielikuva

Liiton jasenmaara (200 000), seka jaseniston
demografinen jakauma (sukupuoli, ika ym.)

Jasentyytyvaisyys — ja sitoutuminen (kysely,
NPS)

Metsastykseen suhtautuminen (Riistakeskuksen
tutkimus)

Viestinnan tavoittavuus

Muita mahdollisia mittareita: Sidosryhmien
tyytyvaisyys (kysely), sisainen arviointi (kysely),
metsastykseen liittyvan uutisoinnin mediaseuranta
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FOKUSTEEMA 2.

Luomme edellytykset vahvalle, monimuotoiselle ja uusiutuvalle seura- ja
piiritoiminnalle

TAVOITETILA 2030

« Seurat, piirit ja niiden aktiivit tuntevat ja hyodyntavat digipalveluita monipuolisesti ja aktiivisesti.

Keskeiset mittarit

« Tuemme seuroja — ja piireja, jotta aktiivit voivat keskittya ydintoimintaansa ja *  Seurojen palvelutyytyvaisyyskyselyt
metsastysmahdollisuuksiin. Tarjoamme digipalveluita mm. hallintoon, viestintaan, toiminnan

A . . Liiton tarjoamien digitaalisten palveluiden
organisoimiseen ja maanvuokraukseen liittyen.

kayttoonottokartoitukset

« Jasenrekisterimme palvelee seuroja ja piireja, ja sen tiedot ovat ajan tasalla. . Seuroille ja piireille jarjestettyjen

(verkko)koulutusten maara ja niiden

« Varmistamme seura- ja piiritoimijoiden digiosaamista perehdyttamalla ja kouluttamalla. osallistujamaarat

 Tuotamme palveluita, jotka tukevat seurojen valista yhteistyota. Jaseniston ja luottamushenkildiden

demografinen (ika, sukupuoli, asuinpaikka)

 Vahvistamme seura- ja piiritoimijoiden monimuotoisuutta (erityisesti nuoret, naiset ja jakauma

kaupunkilaiset).

% osuus seuroista, jotka hyvaksyvat jaseneksi

 Rikastamme liiton, piirien ja seurojen kulttuuria monimuotoisella jasenistolla ja aktiiveilla. myds ei-paikkakuntalaisia (kysely)

« Loydamme riittavasti eritaustaisia aktiiveja luottamustoimiin.

= i
Q] METSASTAJALITTO
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FOKUSTEEMA 3.

Tuemme aloittelevien, erityisesti nuorten metsastajien harrastuksen
pariin loytamista, kehittymista ja metsastysmahdollisuuksia

TAVOITETILA 2030

Keskeiset mittarit

Metsastyskortin suorittaneiden maara ja

« Olemme helpottaneet metsastyksen pariin loytamista ja metsastysten aloittamista (erityisesti
nuoret, naiset & kaupunkilaiset) ja tarjpamme naita tukevia digipalveluita.

« Ymmarramme aloittavan metsastajan polkua ja siihen liittyvia konkreettisia haasteita ja tuemme demografinen jakauma
etenemista (esim. harrastusmahdollisuuksien ja seuran loytaminen, konkreettinen ohjeistus). . Liiton uusien jasenten maara ja jaseniston
demografinen (ika, sukupuoli, asuinpaikka)

 Yhteistyomme eri sidosryhmien kanssa on tavoitteellista, monipuolista ja selkeaa. jakauma

« Tarjoamme nuorille houkuttelevia digipalveluita. . Alle 2 vuotta metsastaneiden jasenten

- Uudet metsastajat liittyvat liiton jaseniksi, ja erityisesti nuoret, naiset ja kaupunkilaiset 16ytavat WHIEIRE (LSRR, N2

mukaan toimintaamme.

. Olemme saaneet nuoria mukaan toimintaamme seka metsastavien sukulaisten kautta etta muilla
keinoin.
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FOKUSTEEMA 4.

Tuemme metsastajia tarjoamalla tietoa ja taitoja
vastuullisen metsastyksen harrastamiseen

TAVOITETILA 2030

Keskeiset mittarit

« Olemme metsastykseen liittyvan olennaisen tiedon luotettava, helposti loydettava lahde. Erityisesti

lainopillinen neuvonta on vahvasti esilla digikanavissa. . o .
e Liiton tunnettuus lainopillisena neuvojana
. _'I_'_arjogmme__dlgltaalls.ta koulutusta ja _opa§tysta} er!taﬁo!sﬂle ja taustaisille metsastajille, _seka . Litton koulutusten/verkkokoulutusten
jasenille etta laajemmin. Teemme yhteistyota eri toimijoiden kanssa koulutusten toteuttamisessa. suorittaneiden Ikm / vuosi
* Huomioimme tasa-arvon, yhdenvertaisuuden ja turvallisuuden tarkeyden tiedonjaossa ja . Kaikki uudet metsastajat suorittavat
tapahtumissa. metsastysammunnan ABC-koulutuksen
vuosittain

 Verkko-oppimisymparistomme ja -koulutuksemme ovat kunnossa, koulutusmeriitit ja
jatkokoulutuspolut ovat selkeita ja nakyvia.

« Tuemme seurojen ja piirien koulutustoimintaa ja tarjoamme tyokaluja sen tueksi. Muita mahdollisia mittareita:
Metsastysonnettomuuksien vahentyminen
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FOKUSTEEMA 5.

Vahvistamme digitaalisten palveluiden kayttajalahtoisyytta, laatua,
tietoturvallisuutta ja kestavaa palvelutuotantomallia

TAVOITETILA 2030

Digitaaliset palvelumme tuottavat selkeaa lisaarvoa, ovat kayttajalahtoisia,

hyodyllisia, tunnettuja, helposti kaytettavia, saavutettavia, sujuvasti eri - Palveluiden kayttajamaarat

paatelaitteilla toimia ja tietoturvallisia. | o
Palveluiden kayttajatyytyvaisyys

Tu_ot_amme pa_lvelmta yhdessa tarkasti valittujen kumppaneiden kanssa, parhailla e S
toimintamalleilla. tayttaminen

Olemme nykyaikaistaneet erityisesti jasenrekisterimme ja -palvelumme.

Palveluihimme on helppo tunnistautua.

Tarjoamme palveluita myos ruotsiksi ja englanniksi ja toimintamallimme kaannoksille
on toimiva.

Hyodynnamme tekoalya palveluiden tuottamisessa.
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3. Fokusteemojen
toimenpidealueet



Painopistealueet matkalla kohti visiota

’Liitto aktiivisena ja uudistuvana digitaalisena toimijana”
2029-2030

Liitto vahvana, nakyvana ja osallistavana digitaalisena viestijana ja palveluntarjoajana
yhteistyossa eri sidosryhmien kanssa

Ketterat digitaaliset toimintamallit ja jatkuva datapohjainen palvelukehitys osana liiton arkea
Jatkuvasti osaamistaan paivittava henkilosto ja seura/piiriaktiivit
Toiminnan paivittaminen ympariston ja tarpeiden muutosten pohjalta

”’Palvelukehityksen aika”
2027-2028

Jasenarvon ja jasensuhteen vahvistaminen
Metsastajakunnan monimuotoisuuden vahvistaminen
Aloittelevien metsastajien tukeminen
Digitaalisten tieto-, neuvonta — ja koulutuspalveluiden kehittaminen
Uudet palvelumallit tekoalya hyodyntaen
”Perustat kuntoon” Toimivat yhteistyomallit

2025-2026 Vastuullisuus EU-direktiiveja soveltaen mukana toiminnassa

Jasenrekisterin uudistaminen ja tulevaisuuden palveluiden perustan rakentaminen

Digitaalisten palveluiden tuotantomallien selventaminen ja keskeisten palveluiden alustauudistukset (mm. verkkosivusto)
Tietoturvan varmistaminen

Viestintastrategian kirkastaminen

Mittaamisen seka datapohjaisen kehittamisen prosessien ja jarjestelmien rakentaminen

Resurssien varmistaminen seka osaamisen ja toimintamallien kehittaminen

Palvelupolkujen mallintaminen seka tarkemmat esiselvitykset

=) o
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Strategiset fokusteemat Toimenpidealueet Vastuuhenkild

Kasvatamme liiton houkuttelevuutta Ulkoisen ja sisaisen viestinnan vahvistaminen Eriikka Kayhko

monimuotoisen metsastajakunnan kotina
ja edunvalvojana viestinnalla, ja Liiton jasenarvon ja jasensuhteen vahvistaminen Suvi Honkavaara
vahvistamme liiton jasenarvoa, -maaraa ja

-suhdetta Liiton toiminnan mittaroinnin ja datakeskeisen kehittamisen vahvistaminen ?

Luomme edellytykset vahvalle, Seuroille ja piireille tarjottavien digitaalisten ratkaisujen kehittdminen ja osaamisen varmistaminen Petri Kuossari
monimuotoiselle ja uusiutuvalle

seuratoiminnalle Seurojen ja piirien toimintamallien ja monimuotoisuuden tukeminen Teemu Simenius

Tuemme aloittelevien, erityisesti nuorten

o ’ Aloittelevan metsastajan tukipalvelujen kehitys Antti Makinen
metsastajien harrastuksen pariin
|oytamista, kehittymista ja : : e T .
metsastysmahdollisuuksia Aloittelevien metsastajien houkuttelu liiton jaseniksi Antti Makinen
Tuemme metsastaijia tarjoamalla Metsastysseuratiedon, ohjeistuksen, neuvonnan ja yhdenvertaisuuden kehitys Teemu Simenius
tietoa ja taitoja vastuullisen
metsastyksen harrastamiseen. Digitaalisen koulutusalustan kehitys Antti Lehtisalo
_ R _ Jasenrekisterijarjestelman uudistaminen Petri Kuossari
Vahvistamme digitaalisten palveluiden
kayttajalahtoisyytta, laatua, .. : . : : ) e _ _
tietoturvallisuutta ja kestivis Digipalvelujen tuotantomallin maarittely ja tarjooman kettera kehittaminen Petri Kuossari
palvelutuotantomallia ) _ _ _ _ _ _ _ _
Liiton palveluiden tietoturvan ja —suojan varmistaminen Petri Kuossari

]
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FOKUSTEEMA 1.

Kasvatamme liiton houkuttelevuutta monimuotoisen metsastajakunnan kotina ja
edunvalvojana viestinnalla, Ja vahvistamme liiton jasenmaaraa, -arvoa ja -suhdetta

TOIMENPIDEALUE: ULKOISEN JA SISAISEN VIESTINNAN VAHVISTAMINEN

Tavoite vuoden 2026 loppuun mennessa

Toimenpiteet ja hankkeet
Kartoitus digistrategian vaatimista toimenpiteista

 Viestintastrategian kirkastaminen ja digitaalisen viestinnan vahvistaminen (kyvykkyydet, organisoituminen, roolitukset ym.)
(sisaltden paaviestien, keskeisten kanavien, branditunnettuuden ja on tehty
jasenviestinnan tavoittavuuden kehittamisen) . Sisginen (mukaan lukien piirit) osaamis- ja

T - . : : : : . : resurssikartoitus on tehty
* Viestinnan resilienssin ja resurssien varmistaminen (esim. markkinointi, graafinen

osaaminen) « Muu tarvittava osaaminen ja kaytettavissa olevat
resurssit (esim. markkinointi, graafinen) ja sen
« Organisoitumisen, vastuiden ja toimenkuvien selkiyttaminen. hankintamalli on selvennetty
« Kriisiviestintasuunnitelman laatiminen » Viestintastrategia on kirkastettu ja konkreettinen
kehityssuunnitelma (mukaan lukien
- Sisaisen osaaminen ja koulutuksen kehittdminen, seka nykyaikaisten branditunnettuuden ja jasenviestinnan

viestintavalineiden haltuunoton varmistaminen koko organisaatiossa tavoittavuuden kehitys) on laadittu

. .. . . . . . ey ,  Kiriisiviestintasuunnitelma on laadittu ja
« Jasen- ja sidosryhmaosallistumisen ja hajautetun sisallontuotannon mallien jalkautettu

kehittaminen
Hajautetun sisaltotuotannon mallin

« Piirien viestintaroolin, osaamisen ja resurssien selkiyttaminen kehittamissuunnitelma tehty

« Vastuullisuuden huomioiminen viestinnassa, CSRD ja CSDDD

= i
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FOKUSTEEMA 1.

Kasvatamme liiton houkuttelevuutta monimuotoisen metsastajakunnan kotina ja
edunvalvojana viestinnalla, Ja vahvistamme liiton jasenmaaraa, -arvoa ja -suhdetta

TOIMENPIDEALUE: LIITON JASENARVON JA JASENSUHTEEN
VAHVISTAMINEN

Tavoite vuoden 2026 loppuun mennessa

- Liiton arvolupausten kirkastaminen eri kohderyhmille (seura/henkildjasenten tasa- * Liiton arvolupaukset keskeisille kohderyhmille on

Toimenpiteet ja hankkeet

arvoinen hyoty huomioiden) ARSI
: : C e oy gees : : « Ensimmaiset palvelumuotoilukoulutukset
« Palvelumuotoiluosaamisen ja jasenlahtoisyyden vahvistaminen henkilostolle on jarjestetty
« Digitaalisen jasenpolun (jasenen ja Metsastajaliiton digitaalisten ja fyysisten - Digitaalisen jasenpolun mallinnokset ja
kohtaamispisteiden) kehittaminen kehityssuunnitelma on tehty
« Uuden jasenen digitaalisten tervetuloa pakettien luominen y E:rﬂ?er;t{/ésenen digitaaliset tervetuloa paketit on

 Digitaalisen jasenpalvelun uudistaminen (kuvattu tarkemmin osana fokusteema 5.) . Tarkempi selvitys ja konsepti liiton

« Mobiilisti hoidettavan jasenyyden ja jdsensuhteen kehitys, sekd mahdollinen Eilee e Sanilield NSRS el Ll

mobiilipalvelun kehitys tarkemmin selvitettavan jasenarvon pohjalta (kuvattu
tarkemmin osana fokusteema 5)

= i
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FOKUSTEEMA 1.

Kasvatamme liiton houkuttelevuutta monimuotoisen metsastajakunnan kotina ja
edunvalvojana viestinnalla, Ja vahvistamme liiton jasenmaaraa, -arvoa ja -suhdetta

TOIMENPIDEALUE: LIITON TOIMINNAN MITTAROINNIN JA DATAKESKEISEN
KEHITTAMISEN VAHVISTAMINEN

Tavoite vuoden 2026 loppuun mennessa

. Systemaattisen jasentyytyvaisyyden ja jadsensuhteen mittaamisen kehitys y gﬁiﬁﬁg?ﬁt mittarit ja mittaroinnin suunnitelma

Toimenpiteet ja hankkeet

« Systemaattisen sidosrynhmatyytyvaisyyden ja suhteen mittaamisen kehitys Lshtétason benchmarkit on mitattu

+ Vastuullisuuteen liittyvan mittariston ja mittaamisen kehitys . Tarvittavien jarjestelmien kehityssuunnitelma on

: : : . : . C : : olemassa
« Mittaamista ja datakeskeista kehitysta tukevien jarjestelmien (esim. PowerBl)
hankinnat ja kehitys « Ensimmaiset koulutukset ja introsessiot
henkilostolle ja piirien/seurojen avainhenkilGille
* Luotettavan datan keraamisen varmistaminen uuden jasenrekisterin avulla pidetty
« Datankerayksen varmistaminen kentalta, my®s mobiilisti soveltuvissa tilanteissa * Kokeilumallitja prosessit datan hyodyntamisesta

kehitystoiminnassa ovat kaytossa

« Sisaiset koulutukset ja kokonaisymmarryksen varmistaminen datapohjaisesta
toiminnasta

= i
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FOKUSTEEMA 2.

Luomme edellytykset vahvalle, monimuotoiselle ja uusiutuvalle
seuratoiminnalle

TOIMENPIDEALUE: SEUROILLE JA PIIREILLE TARJOTTAVIEN DIGITAALISTEN
RATKAISUJEN KEHITTAMINEN JA OSAAMISEN VARMISTAMINEN

Toimenpiteet ja hankkeet

3
=
“

Jasenrekisterin uudistaminen (kuvattu tarkemmin osana fokusteema 5.)

Seurojen ja piirien tarvitsemien digitaalisten jarjestelmien ja palveluiden
maarittely, kehittaminen ja tarjoaminen erilaisin palvelumallein

Seurojen taloushallinnon helpottaminen

Maanvuokrauksen helpottaminen, esim. Reviirin —palvelun jatkon selvittaminen
(kuvattu tarkemmin osana fokusteema 5.)

Tiedotuksen kehittaminen jo kaytettavissa olevista digitaalisista jarjestelmista ja
palveluista

Perehdytysten ja digitaalisen koulutusten tarjoaminen

‘ METSASTAJALIITTO

Tavoite vuoden 2026 loppuun mennessa

Suunnitelma seuroille ja piireille tarjottavista
digitaalisista jarjestelmista ja palveluista ja niiden
kehittamisesta tehty

Seurojen ja piirien tietoisuus tarjolla olevista
digitaalisista tyokaluista on varmistettu

Seurojen ja piirien aktiivien digitaaliset
koulutustarpeet on maaritelty

Seurojen ja piirien ensimmaiset
verkkokoulutukset on pidetty
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FOKUSTEEMA 2.

Luomme edellytykset vahvalle, monimuotoiselle ja uusiutuvalle
seuratoiminnalle

TOIMENPIDEALUE: SEUROJEN JA PIIRIEN TOIMINTAMALLIEN JA
MONIMUOTOISUUDEN TUKEMINEN

Tavoite vuoden 2026 loppuun mennessa

Toimenpiteet ja hankkeet

- Digitaalisten pohjien, lomakkeiden ja ohjeistusten kehittdminen ja tiedotuksen * Tarkeimmat uudet mallipohja- ja ohjeistustarpeet
kehittaminen tunnistettu

Mallipohjat seurasaantojen muuttamiseksi

 Ketterien palvelumallien kehittaminen (esim. saantojen uudistamiseen) laadittu ja kaytossa

« Saantomuutosten tukeminen digitaalisten mallipohjien avulla. Esim. etajasenyys - Seurojen ja piirien tietoisuus tarjolla olevista
mukaan jasenmuotoihin (ulkopaikkakuntalainen, tyovelvoitteen korvaaminen digitaalisista pohjista, lomakkeista ja
suuremmalla jasenmaksulla) ohjeistuksista varmistettu

Jasenten keskeiset demografiatiedot tiedossa

 Digitaalisen jasenpolun kehittaminen (tarkemmin kuvattu osana fokusteema 1) (ika/sukupuolitiedot)

* Uusien jasenten liittymista ja monimuotoisuutta tukevien digitaalisten ratkaisujen

_ _ otd jad _ _ radilo « Esiselvitys digitaalisesta seurojen/piirien ja
(esim. seurojen markkinointi- ja kohtauttamissalustojen) kehittaminen uusien jasenten "digikohtaamisalustasta” tehty
* Seurojen yhteistyomallien ja yhdistymisen tukeminen - Piiritoiminnan/digitaalisen tarjonnan

yhtenaistamishanke
« Kannustinjarjestelmien kehittaminen

= i
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FOKUSTEEMA 3.

Tuemme aloittelevien, erityisesti nuorten metsastajien harrastuksen
pariin loytamista, kehittymista ja metsastysmahdollisuuksia

TOIMENPIDEALUE: ALOITTELEVAN METSASTAJAN TUKIPALVELUJEN

KEHITYS
Tavoite vuoden 2026 loppuun mennessa
Toimenpiteet ja hankkeet
« Aloittelevan metsastajan polun ja keskeisten tarpeiden ja haasteiden maarittely, y ﬁ'Oilt(telthaf} rq?tséi_stéj?nkpoll;ut on kuvittu tja
seka liiton palveluiden kehitys tdman pohjalta esxeise’ alofiamisia tukevat folmenpiiee
tunnistettu
 Aloittelevan metsastajan ohjeistuksen kehitys (yhdessa kumppaneiden kanssa) Roolijako ja yhteistydmallit keskeisten
: : e e : .. : : : sidosryhmien kanssa on selkeytett
« Harrastusmahdollisuuksien loytamista tukevien digitaalisten palvelujen kehitys i e
~ _ _ _ - Aloittavan metsastajan ohjeistus kehitetty ja
 Liiton tapahtuma-kalenterin kehitys (kuvattu tarkemmin osana fokusteema 5) laajasti markkinoitu oikeissa kanavissa
* Yhteistyon ja roolitusten kirkastaminen keskeisten sidosryhmien kanssa . INuzl_rIfn viestinta- ja palvelukehityssuunnitelma
dadittu
 Erityisesti nuorille suunnatun viestinnan ja digitaalisten palveluiden kehittaminen o . o
Projektisuunnitelma digitaalisesta alustasta
» Nuorisotoiminnan kehittdminen, eri ikaisille sopivaa toimintaa. Egrf;;‘i:?ahdo”'w“ks'e” loytamisen tueksi on
Yhteistydmahdollisuudet esim. seurakunnat, kylayhdistykset, 4H, koulut y y
—

=
“
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FOKUSTEEMA 3.

Tuemme aloittelevien, erityisesti nuorten metsastajien harrastuksen
pariin loytamista, kehittymista ja metsastysmahdollisuuksia

TOIMENPIDEALUE: ALOITTELEVIEN METSASTAJIEN HOUKUTTELU LITON
JASENIKSI

Tavoite vuoden 2026 loppuun mennessa

Toimenpiteet ja hankkeet

 Uusien markkinointi- ja jasenpolkumallien kehitys metsastajatutkinnon . Digiti\f"neﬁ J'ésenpolkqtmﬁ"i metsastajatutkinnon
suorittaneille, yhteistyossa Riistakeskuksen kanssa suorittaneille on suunniteltu

Oppaan laatiminen seura- ja koulutustoimijoille

* Naisten metsastys- ja jasenyyskiinnostuksen lisaaminen mm. koiratoiminnan lottilerien maeEeiEien huomistmesie £

« Uusien metsastajien tavoittaminen laajalti eri kanavien kautta - Jasenyyden markkinointimalli uusille
_ _ o _ metsastajille yhteistyossa Riistakeskuksen
« Arvolupauksen kirkastaminen uusille jasenille kanssa on suunniteltu ja kaytossa

 Liiton houkuttelevuuden kehittaminen tuomalla esiin erilaisia metsastajia eri
kanavissa ja viestinnassa (varmistetaan kaltaistensa loytaminen/nakeminen,
samaistuttavuus)

« Seuratakuumallin kehittaminen yhdessa seurojen kanssa

= i
Q] METSASTAJALITTO
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FOKUSTEEMA 4.

Tuemme metsastajia tarjoamalla tietoa ja taitoja
vastuullisen metsastyksen harrastamiseen

TOIMENPIDEALUE: METSASTYSTIEDON, OHJEISTUKSEN, NEUVONNAN JA
YHDENVERTAISUUDEN KEHITYS

Tavoite vuoden 2026 loppuun mennessa

Toimenpiteet ja hankkeet

 Metsastyslakeihin ja niiden tulkintaan, vastuulliseen metsastykseen seka y EJ?\Z i;‘l'ﬁtstﬁﬁéteisﬁﬂr\ﬁgiﬁgﬁgi\’ﬁgs(i)snlfgg:: aJ'a
met_sa}_styksen_fturval!ls_uute_e_n liittyvan tlgdon, ohjeistuksen ja sisallon olemassa, seka henkildston ja piirien kaytossa
kehittaminen liiton digitaalisissa palveluissa
L. : : : : .y P » Lainopilliset tulkinnat viety digitaaliseen muotoon
« Kanavastrategian ja suunnitelmien kirkastaminen seka tiedotuksen kehittaminen liiton \F,)erkkosivui”e, a péK/itygsma”i suunniteltu
* Vain jasenistolle ja laajemmille kohderyhmille suunnattujen palvelujen ja  Metsastyslakeihin ja niiden tulkintaan,
sisaltojen selventaminen vastuulliseen metsastykseen seka metsastyksen
turvallisuuteen liittyvan tiedon, ohjeistuksen ja
e Neuvonnan chat bot pa|ve|un keh|tys sisallon kehittaminen liiton digitaalisissa
palveluissa

« Tekoalyn hyodyntaminen sisaltojen tuottamisessa

« Suunnitelma ja ohjeistus tasa-arvon, yhdenvertaisuuden ja turvallisuuden
huomioimiseksi liiton tiedonjaossa ja tapahtumissa

= i
Q] METSASTAJALITTO

25



FOKUSTEEMA 4.

Tuemme metsastajia tarjoamalla tietoa ja taitoja
vastuullisen metsastyksen harrastamiseen

TOIMENPIDEALUE: DIGITAALISEN KOULUTUSTARJONNAN KEHITYS

Tavoite vuoden 2026 loppuun mennessa

Toimenpiteet ja hankkeet

Koulutukseen liittyvien

 (Verkko)koulutussuunnitelman laatiminen
( ) yhteistyomahdollisuuksien kartoittaminen on

» Verkkokoulutus-sisaltdjen ja verkko-oppimisympariston kehitys tehty

. e .. : - . : « Selvitys saako liitto oikeuden jarjestaa lain
Se_urOJe_n ja piirien tuottaman koulutustoiminnan tukeminen ja tyokalujen vaatimaa tai muuten virallisesti tunnustettua
tarjoaminen koulutusta on tehty

* Roolitusten selkiyttaminen ja yhteistyon vahvistaminen keskeisten sidosryhmien » Eri kohderyhmia palveleva koulutussuunnitelma
kanssa (mukaan lukien koulutuspolut ja meriitit) ja

tiekartta rakennettu

» Tekoalyn hyodyntaminen koulutusten tuottamisessa . Verkkokoulutusymparistd kehitetty ja pilotoitu,

ensimmaiset verkkokoulutukset olemassa

= i
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FOKUSTEEMA 5.

Vahvistamme digitaalisten palveluiden kayttajalahtoisyytta, laatua,

tietoturvallisuutta ja kestavaa palvelutuotantomallia

TOIMENPIDEALUE: JASENREKISTERIJARJESTELMAN UUDISTAMINEN

Tavoite vuoden 2026 loppuun mennessa

Toimenpiteet ja hankkeet

» Jasenrekisterijarjestelman uudistaminen (vaatii selkeén tiekartan toimenpiteista * Jasenrekisteriuudistus on valmis

eri vaiheineen, koulutuksineen ym.) Digitaalisen jasenpalvelun vaatimusmaarittely ja

. . : : : . : : konseptisuunnitelma on teht
« Jasenrekisteridatan kattavuuden, oikeellisuuden ja luotettavuuden varmistaminen p 4

(seka seurojen, seurajasenten etta henkilojasenten osalta). Edellyttaa myos - Jasendatan kattavuuden, oikeellisuuden ja
jasenyyden maarittelya tassa vaiheessa luotettavuuden kehityssuunnitelma on laadittu

» Digitaalisen jasenpalvelun uudistaminen, ja mahdollisesti mobiilisovelluksen
kehittaminen

* Henkiloston ja piirien vastuuhenkiloiden vahvan sitouttamisen varmistaminen
uudistustyohon

« Uudistetun rekisterin kayttoonoton varmistaminen ja motivointi seuratasolla

« Jasenrekisterin kaupallinen hyodyntaminen 2030 -maarittelyt

= i
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FOKUSTEEMA 5.

Vahvistamme digitaalisten palveluiden kayttajalahtoisyytta, laatua,
tietoturvallisuutta ja kestavaa palvelutuotantomallia

TOIMENPIDEALUE: DIGIPALVELUJEN TUOTANTOMALLIN MAARITTELY JA
TARJOOMAN KETTERA KEHITTAMINEN

Tavoite vuoden 2026 loppuun mennessa

Toimenpiteet ja hankkeet

« Liiton tarjoaminen digitaalisten jarjestelmien ja palvelujen tuotantomallin * Digipalvelujen tuotantomalli on suunniteltu,

maarittely erityisesti Reviiripalvelun ja Hirviurheilu.com
palveluiden roolit ja mallit kirkastettu
* Yhteistyon selventaminen sidosryhmien kanssa * Suunnitelma palveluiden tunnistautumismallista
. : .. : : : : : : on teht

 Liiton keskeisten digitaalisten palveluiden (verkkosivut, Jahtimedia) ym. teknisten y
alustojen uudistaminen ja palveluiden jatkuva kettera kehittaminen, mukaan » Suunnitelma liiton verkkosivujen kehittamisesta
lukien myos kaytettavyyden ja saavutettavuuden varmistaminen on tehty

 Palveluiden tunnistautumismallin uudistaminen * Verkkosivujen alustauudistus on kaynnissa

P : : : : . « Palveluiden saavutettavuus auditoitu ja
» Kayttajakeskeisyyden vahvistaminen palvelukehityksessa kehityssuunnitelma tehty J
« Tekoalyn hyodyntaminen palveluiden kehittamisessa - Liiton tapahtumakalenterin toimivuus,

o _ _ _ . _ _ _ kaytettavyys ja integraatiot jasenrekisteriin on
« Tietojen sujuvan ja automaattisen kulun (integraatiot) varmistaminen varmistettu

jarjestelmien valilla

* Yllapitoprosessien tehokkuuden kehittaminen

Erakontin palvelut osana Metsastajaliiton digitaalisia palveluita.

= i
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FOKUSTEEMA 5.

Vahvistamme digitaalisten palveluiden kayttajalahtoisyytta, laatua,
tietoturvallisuutta ja kestavaa palvelutuotantomallia

TOIMENPIDEALUE: LIITON PALVELUIDEN TIETOTURVAN JA -SUOJAN
VARMISTAMINEN

Tavoite vuoden 2026 loppuun mennessa

Toimenpiteet ja hankkeet

. Paivitetdan liiton tietoturvapolitiikka (huomioiden liittoa koskevat tietoturva- * Tietoturvaan liittyvat prosessit on dokumentoitu

asetukset ja saadokset esim. GDPR, NIS2) ja ohjeistus . Jatkuvat tietoturvakoulutukset ovat kaynnissa

« Tietoturvaprosessien dokumentointi (huomioiden myos suunnitelma
insidenttien kasittelemiseen: tunnistaminen, vasteet, kommunikaatio &

toipuminen)

« Palveluiden tietosuojan ja -turvallisuuden varmistaminen, ja auditointi
tarvittaessa

* Henkiloston ja piirien tietoturvaymmarryksen ja osaamisen vahvistaminen

= i
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4. Tiekartat 2025



Vuosi 2025 toimenpiteet matkalla kohti visiota

_—
-

~

'Perustat kuntoon”

* Projekti "Tahtain”: Jasenrekisterin uudistaminen ja tulevaisuuden
palveluiden perustan rakentaminen.

« StratCom eli viestintastrategian kirkastaminen. Uusien kanavien
haltuunotto.

* Verkkosivuston maarittelytyo.

 Mittaamisen seka datapohjaisen kehittamisen prosessien ja
jarjestelmien rakentaminen.

« Jaseneksi liittymisen ja aloittelevien metsastajien palvelupolkujen
mallintaminen.

« Sidosryhmatoimintamallien (Riistakeskus) uudistaminen ja
yhteistyon kehittaminen.

‘ METSASTAJALIITTO

Neuvonnan kohdentaminen jasenille.
Jasenarvon kasvattaminen: 2 uutta jasenetua.

Nuorisotoiminnan ja nuorille viestimisen kehittaminen.

Verkko- ja hybridikoulutusten suunnittelu ja kehittaminen.

Jasentietojen laadun parantaminen.
Tekoalykokeilu neuvonnan kehittamiseksi.

Tietoturvan ja -suojan varmistaminen.
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FOKUSTEEMA 1. TIEKARTTA 2025-2026 Paivitetty huhtikuussa 2025

Kasvatamme liiton houkuttelevuutta monimuotoisen metsastajakunnan kotina ja
edunvalvojana viestinnalla, ja vahvistamme liiton jasenmaaraa, -arvoa ja -suhdetta

~ Q1/25 Q2/25 Q3/25 Q4/25 Q1/26 Q2/26 Q3/26 Q4/26 _ .

| |
Toimenpidealue 1. Ulkoisen ja sisaisen viestinnan vahvistaminen

T Kriisiviestinta- Kriisiviestinnan
ude StartCom suunnitelman harjoittelu
kanavat paivitys
Viestinnan

Jahti ulk. toimintasuunnitelma

Verkkosivuston Henkilosto &

madarittelyty6: jasentutkimus Verkkosivuston maarittely Verkkosivu-uudistus
Jahtimedia [ |

S:o'm © Jasenk_yselyn - Jiasenkyselyn toteutus Jé§enkys_elyn
ohjeistus : suunnittelu? P toimenpiteet

_______________________ B S (I disiviaibdiial wiluhedheth NN

Digikoulutukset piireille (Canva yms.)

Toimenpidealue 2. Liiton jasenarvon ja -suhteen vahvistaminen
Jaseneksi liittymisen

polun luonnos Seurojen polku Henkilojasenen polku Jasenpolkujen kehityssuunnitelmat
Selke;a't.lii.ttyfrlllinen Liittyvat Uuden jasenen digi tervetuloapaketti
S jérjestelmauudistuk |
Palvelumuotoilu  Palvelumuotoilu sen aikatauluun. . . L
koulutus koulutus Liittymisen jalkeinen polku (jasenpolku)
suunnittelu toteutus

Toimenpidealue 3. Liiton toiminnan mittaroinnin ja datakeskeisen kehittamisen vahvistaminen

Mi misen nnitelman . A . . . .
L I::tirz?:en Sl Mittaroinnin jarjestelmien taydentamisen suunnittelu

Mittaaminen ja data osana jasenrekisteriuudistusta

Datalla johtamisen mallit

|
Datan keruun kaynnistaminen

= i
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FOKUSTEEMA 2. TIEKARTTA 2025-2026

Luomme edellytykset vahvalle, monimuotoiselle ja
uusiutuvalle seura- ja piiritoiminnalle

~ Q1/25 Q2/25 Q3/25 Q4/25

Toimenpidealue 4. Seuroille- ja piireille tarjottavien digitaalisten ratkaisujen kehittaminen ja digitaalisen osaamisen varmistaminen

|
Digijarjestelmien huomiointi
jasenrekisteriuudistuksessa

Paivitetty huhtikuussa 2025

‘ Q1/26 Q2/26 Q3/26

Seurojen taloushallinnon helpottaminen osana jasenrekisteriuudistusta Digityokalujen tunnettuuden viestinta

Toimenpidealue 5. Seurojen ja piirien toimintamallien ja monimuotoisuuden tukeminen

Mallisaantojen paivitys

2 uuden jasenedun hankinta

= i
Q] METSASTAJALITTO

Yhteys- ja
demografiatiedon Tasa-arvon & yhdenvertaisuuden jisenkysely
kampanja |
Vakuutukset Seurojen yhdistyminen: jasenrekisteri ja
verkkosivuille verkkosivut
|

Piirien yhtenaistamisuunnitelma

| |
Jasenrekisteriin liittyvat koulutukset ja perehdytykset

Jatkuva tuki jasenrekisteriuudistuksen kayttoonotossa

Digitaalisen jasenpalvelun kehittaminen

Piiritoiminnan yhtenaistamistoteutukset
|

Neuvonnan kohdentaminen jasenille

| |
Y hteydenottolokit

Q4/26 .

33



FOKUSTEEMA 3. TIEKARTTA 2025-2026

Tuemme aloittelevien, erityisesti nuorten metsastajien harrastuksen
pariin loytamista, kehittymista ja metsastysmahdollisuuksia

Q1/25

Q2/25

Toimenpidealue 6. Aloittelevan metsastajan tukipalvelujen kehitys

Toimenpidealue 7. Aloittelevien metsastajien houkuttelu liiton jaseniksi

\
=
-

Q3/25 Q4/25

Liiton saanto-
paivitys

Nuorten viestintasu

Q1/26

Aloittelevan metsastajan polun kuvaaminen ja
toimenpiteet

Keskustelu Riistakeskuksen kanssa

unnitelma

Seminaari

Tapahtumien maara & laatu: jasenrekisteri

Nuorten viestinta: Tiktok, YT shorts

‘ METSASTAJALIITTO

Uudet markkinointimallit keskustelu Riistakeskus

Nuorten metsastajien ohjeiden laatiminen

Aloittelevan metsastajan ohjeiden ja koulutusten laatiminen

Seminaari

Paivitetty huhtikuussa 2025

Q2/26 Q3/26 Q4/26

Nuorten palvelukehityssuunnitelma

Jasenyyden markkinointi uusille metsastajille

Aloittelevien ja nuorten metsastajien kehitystoimenpiteet
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FOKUSTEEMA 4. TIEKARTTA 2025-2026

Tuemme metsast

ajia

tarjoamalla tietoa ja taitoja

vastuullisen metsastyksen harrastamiseen

. Q1/25

Q2/25

Q3/25

Toimenpidealue 8. Metsastystiedon, ohjeistuksen ja neuvonnan kehitys

Yhdenvertaisuuden &
tasa-arvo suunnitelman
paivittamisen suunnittelu

S-postit >
verkkolomake

Jasen/ei-jasen
puhelinnrot

Yhdenvertaisuuden & tasa-arvo suunnitelman

Q4/25

Q1/26

Paivitetty huhtikuussa 2025

Q2/26

Q3/26

Q4/26

paivittaminen

Viestinta
yht.oton
muutoksesta

Toimenpidealue 9. Digitaalisen koulutustarjonnan kehitys

Verkkokoulutusten nykytilan dokumentointi

\
=
“

‘ METSASTAJALIITTO

Yhteydenottojen lokitietojen kirjaus

Jasenrekisteriud
aikataulu ja totel
vaikuttavat

distuksen
utuminen

verkkokoulutuss

Verkkokoulutusten
suunnitelma

uunnitelmaan

Koulutusten merkinta jasenrekisteriin

Riippuvainen
jasenrekisteriuudistuksesta

Digitaalisten lakitulkintojen kehittaminen

Vastuullisen metsastyksen ohjeistuksen kehittaminen digipalveluihin

Verkkokoulutusympariston
suunnitteleminen

Verkkokoulutusympariston pilotointi ja kehittaminen

Kohderyhmakohtaisten koulutusten suunnitteleminen
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FOKUSTEEMA 5. TIEKARTTA 2025-2026 Palvitetty toukokuussa 2025

Vahvistamme digitaalisten palveluiden kayttajalahtoisyytta, laatua,

tietoturvallisuutta ja kestavaa palvelutuotantomallia

~ Q1/25 Q2/25 Q3/25 Q4/25 Q1/26 Q2/26 Q3/26 Q4/26 .

I I
Toimenpidealue 10. Jasenrekisterijarjestelman uudistaminen

Jasenrekisteriuudistuksen vaatimusmaarittelyn valmistelu Tiedosiirto ja jasenrekisteriuudistus

Jasenrekisteriuudistuksen kilpailutus

Tietomallin maarittely Datan laadun parantaminen

Kayttoonotto & tuki

Konseptisuunnitelma Digitaalisille

. jasenpalveluille

Jasenkysely

tulevaisuuden Tapahtumakalenterin toimivuuden varmistaminen
palveluista Ja integraatiot tarvittaviin palveluihin

___________________________________________________________________________________________________ I O O (O

Toimenpidealue 11. Digitaalisten palveluiden tuotantomallin maarittely ja tarjooman jatkuva kettera kehittaminen
| | |

Digipalvelujen tuotantomallin suunnittelu
| |
Ai-kehitys sisainen Ai-kehitys jasenille
|

Sidosryhmayhteistyon selventaminen Jasenpalveluiden
| | | saavutettavuuden auditointi

Yllapitoprosessien kehittaminen

Toimenpidealue 12. Liiton palveluiden tietosuojan ja -turvan varmistaminen

| |
Tietoturvapoliittiikka
|

Tietoturvan ja tietoturvadokumentoinnin jatkuva kehittaminen
| I |

Tietoturvakoulutusten kehittaminen & jatkuvat tietoturvakoulutukset

| | | |
S o '
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5. Tekninen arkkitehtuurivisio



Tietojarjestelmaarkkitehtuurin fokusalueet

Seuraavat osa-alueet nousivat selkeimpina kehityskohteina osana arkkitehtuurityota. Nama tietojarjestelmaarkkitehtuurin
kehityskohteet tulee sitoa osaksi liiton digistrategiatyota, mutta niita on hyva edistaa mahdollisuuksien mukaan myos puhtaasti IT-
kehityshankkeina. Arkkitehtuurin kuvaus loytyy kokonaisuudessaan liitteesta 6 _Tietojarjestelmaarkkitehtuurityo.

0 Jasenrekisteri ja siihen
liittyvat palvelut @ Omat erlicet Dropal inctaseit

———————— Paytrail
e Liiton verkkosivustot

| Riistaruoka.fi by nets
uudelleen ohjaus jahtimediaan ,J

Piirien ja
seurgjen tiedot

Metsorekisteri
Integraatiot, automaatio vt
_ A askutus
& Al lahjoitus.metsastajaliitto.fi Jasenreksten (myyntireskontra)
lahjortussivusto
Tietoarkkitehtuuri ja Metsastajaliitto.fi ’ RN Tapahtumahallinta asﬂmmﬂpeatﬁu
tietoalusta Liiton www-sivut — T >

Tuotetietojen ja tilausten
' Fajattu tarkastelun ulkopuolelle I manuaalinen synkkaus

5%

‘ METSASTAJALIITTO

~
-

38



~
“

—
‘ METSASTAJALIITTO

Tietojarjestelmien ja arkkitehtuurin kehittamisesta

1. Jasenrekisteri ja siihen liittyvat palvelut Fokusteema 5, toimenpidealue 1

« Jasenrekisteri muodostaa monella tapaa pohjan Metsastajaliiton tietojarjestelmaarkkitehtuurille. Rekisterin keskeinen
perustehtava on toimia tietoturvallisesti ja saavutettavasti jasentiedon varastona ja lahteena. Toisaalta rekisterin keskeisena
tehtava on myos mahdollistaa monet seuroille ja yksittaisille jasenille tarjottavat keskeiset digitaaliset palvelut (esimerkiksi
laskutus, laskutuksen seuranta, tapahtumakalenteri, jasenportaali).

« Liiton jasenrekisterin, eli Metsorekisterin, kehittaminen nousi strategiatyon aikana IT-nakokulmasta selkeaksi karkihankkeeksi.

« Metsore

« Jasenre
palveluil
tuottaa.

Kisterin kayttaminen koetaan haastavaksi ja kayton opastaminen vaatii merkittavaa Liiton lisaksi myos Kehatiedolta.

Kisterin kehittaminen on valttamatonta monille strategiassa esitetyille kehitystoimenpiteille ja uusille digitaalisille

e: lman uudistusta naita palveluita ei joko ole mahdollista toteuttaa tai niita ei ole taloudellisesti jarkevaa rakentaa ja

« Jasenrekisterin kehittaminen tulisi toteuttaa ennen muita tietojarjestelmiin liittyvia kehityshankkeita

« Metsorekisterin kehittaminen on merkittava hanke, jonka onnistuminen edellyttaa kattavaa hankesuunnittelua. Tarkea osa
suunnittelua on tarkennettu tarveanalyysi ja vaatimusmaarittely (seka nykyiset etta tulevat tarpeet huomioiden) ja naiden
hyodyntaminen potentiaalisten jarjestelmien /palveluiden kyvykkyyksien arvioinnissa.
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Tietojarjestelmien ja arkkitehtuurin kehittamisesta

2 . Li itO N ve rk kos ivustot Fokusteema 5, toimenpidealue 2

Liiton keskeisten jasenistolle ja laajemmalle yleisolle
nakyvien digitaalisten palveluiden (verkkosivut, Jahtimedia)
osalta kehittamisessa tulisi huomioida seka tekniset alustat
(Drupal) ja niiden uudistaminen, palvelujen rakenteen
selkeyttaminen etta sisaltojen saavutettavuuden (ja
luettavuuden) varmistaminen.

Naiden digitaalisten palveluiden uudistaminen hyodyntaen
moderneja palveluiden kehitysmalleja (headless- ja
composable-arkkitentuureja), tarjoaa merkittavia etuja Liiton
toiminnalle.

Uudistusten avulla tietojen hallinta ja yllapito voidaan
keskittaa, samalla mahdollistaen tietojen joustavan
hyodyntamisen eri julkaisukanavissa, kuten verkkosivuilla,
mobiilisovelluksissa ja sosiaalisessa mediassa

Tama lahestymistapa tehostaisi sisaltojen tuotantoa ja
yllapitoa huomattavasti. Lisaksi se mahdollistaisi sisaltojen
laajan ja joustavan kayton eri kanavissa, mika parantaisi
palveluiden vaikuttavuutta.

‘ METSASTAJALIITTO

Esimerkki kerroksellisesta arkkitehtuurista:

Composable architecture

- ———

: e e Lahjoitus. : e G |
: [ Metsastajaliitto.fi ][ metsastajaliitto fi ][ Jahtimedia.fi J[ mobiiliapplikaatio J[ verkkokauppa J: +

___________________

: Headless CMS Headless eCommerce : + o . |
- (sisallénhallinta) (verkkokauppa) ] 1 .

Integraatio ja palvelukerros

(integraatiot & APIt)
Jasenrekisteri

-------------------------------------------------------------------------- \ -
( I
| -
| Taloushallinta : + |
I .
Jasenrekisteri Laskutus Tapahtumat Jasenportaali | J S 7
———————— ~ oA s
4 1 e
"1 (I I -
-I + I I + I.
| J N\ /"
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Tietoja

riestelmien ja arkkitehtuurin kehittamisesta

3 , I nteg raati Ot, a Uto m aati ot Fokusteema 5, toimenpidealue 1 Fokusteema 5, toimenpidealue 2

« Nykytilanteen

Kehittamiseksi liiton tulisi harkita integraatioratkaisun/-valineen kayttoonottoa, jonka avulla mahdollistettaisiin

automaattiset ja standardoidut tiedonsiirtotavat eri jarjestelmien valilla.

« Integraatioilla j

a automaatiolla on mahdollisuus vahentaa manuaalista yllapitotyota, manuaalisesta yllapitotyosta aiheutuvia

virheita, helpottaa jarjestelmien yllapitoa ja parantaa tietojen tarkkuutta ja yhdenmukaisuutta eri jarjestelmissa.

- Modernit integraatiovalineet mahdollistavat myos integraatioihin liittyen niiden monitoroinnin ja halyttamisen poikkeama- ja
virnetilanteissa. Nain esimerkiksi epaonnistuneet integraatiotapahtumat, virheet yhteyksissa tai muut poikkeamat voidaan

navaita ja kasitella nopeasti. Tama lisaa toiminnan tehokkuutta ja vahentaa virhetilanteista tai kayttokatkoksista aiheutuvia
naittoja ja riskeja.

« Kehityshankkeissa tulisi kiinnittaa huomioita:

- Jarjestelmien integraatiokyvykkyyksiin
- Yllapitotyon (rutiinien) automatisoinnin mahdollisuuksiin

« Tietojen siirron automatisointi integraatioita hyodyntaen ja manuaalisen tyomaaran vahentaminen automatisoimalla
tehtavia tulisi olla yleisia ohjenuoria kun tietojarjestelmakehitysta viedaan eteenpain.

 Integraatiokyvykkyytta ja automaatioastetta kannattaa rakentaa iteratiivisesti palasittain. Tama lahestymistapa on
suositeltava etenkin liiton tilanteessa, jossa tietojarjestelmaymparisto tulee muuttumaan.

‘ METSASTAJALIITTO
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Tietojarjestelmien ja arkkitehtuurin kehittamisesta

3 . Te koaly Fokusteema 4, toimenpidealue 1 Fokusteema 5, toimenpidealue 2

- Tekoalyn hyodyntamisella on mahdollista saada merkittavia hyotyja liiton toimintaan. Tekoalyn hyodyntamisessa on tarkeaa valita
kehityskohteet huolellisesti, jotta kaytetyt eurot tuottavat haluttuja hyotyja liiton toiminnalle.

« Alueita joissa tekoalya voitaisiin hyodyntaa ovat esimerkiksi:

- Rutiinien automatisointi. Automaatio on kohtuullisen vakiintunut tekoalyn osa-alue, jossa tekoalya kaytetaan toistuvien
rutiinitehtavien automatisointiin (esim. laskutus).

- Koneoppiminen ja data-analytiikka. Koneoppiminen ja data-analytiikka ovat keskeisia tyokaluja datan hyodyntamisessa
liiketoiminnassa. Nailla keinoilla voidaan analysoida suuria tietomaaria, tunnistaa datasta trendeja seka pystytaan laatimaan
ennusteita.

- Chatbotit ja asiakaspalvelun tehostaminen. Chatbotit ja tekoalypohjaiset asiakaspalveluratkaisut voivat tarjota nopeaa ja
tehokasta asiakastukea, jolloin asiakaspalvelun henkilosto voi keskittya monimutkaisempiin kysymyksiin
« Suositeltavaa olisi lahtea sopivankokoisista tekoalyhankkeista liikkeelle, jotta hankkeet ovat:
- Kohtuullisen nopeita (pienemmat kustannukset & riskit)
- Tekoalysta saadaan selkea hyoty/etua toiminnalle
- Opitaan tekoalyn mahdollisuuksista ja rajoituksista (miten kannattaa/ei kannata soveltaa)

« Aloittamalla pienemmista hankkeista liitto oppii ja nain ollen vahentaa riskeja ennen suurempiin hankkeisiin
siitymista. Strategiakaudella tekoalyn mahdollisuudet tulevat kehittymaan huomattavasti ja tallainen vaiheittainen lahestymistapa
tekoalyn kayttoonotossa kasvattaa liiton kykya toteuttaa tekoalyhankkeita ja hyodyntaa tekoalyn laajempia mahdollisuuksia.

‘ METSASTAJALIITTO
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Tietojarjestelmien ja arkkitehtuurin kehittamisesta

4. Tietoarkkitehtuuri ja tietoalusta = Fokusteema 1, toimenpidealue 3

Tiedon kattavampi ja maaramuotoisempi keraaminen seka sen hyodyntaminen laajemmin liiton toiminnassa nousi

strategiatyossa keskeiseksi kehitysalueeksi. Tavoitteena on datan parempi hyodyntaminen toiminnan ohjaamisessa ja
mittaroinnin kehittamisessa.

Tiedon hyodyntamiseen liittyen on hyva huomioida mahdollisuudet eri aikajaksoilla:

Lyhyella aikavalilla mahdollisuudet keskittyvat enemman tietojarjestelmien tarjoamiin mahdollisuuksiin. Metsorekisterin
korvaamisessa uuden jarjestelman/palvelun kyvykkyydet tahan liittyen ovat ensisijaisessa roolissa

Pidemmalla aikavalilla keskitetyn tietoalustan ja siihen liittyvan analytiikka-/raportointivalineiston kehittaminen on asia,
jota liiton kannattaa selvittaa ja harkita

Keskitetty tietoalusta (data platform) mahdollistaa tietojen keraamisen laajasta erilaisista tietolahteista ja se mahdollistaa
myos erilaisilla menetelmilla kerattyjen tietojen monipuolisen yhdistelyn analysoinnin ja raportoinnin pohjaksi — esimerkiksi
vhdistamalla jasenrekisterin tietoja liiton verkkosivujen/sovelluksen kayttaja- ja tapahtumatietoihin seka raportoitaviin
tietoihin liiton, piirin tai seuran tapahtumista voidaan luoda kokonaisvaltainen kuva jasenten toiminnasta ja aktiivisuudesta.

Kaytannossa tietoalusta mahdollistaa yhtenaisen tietopohjan, jota voidaan hyodyntaa organisaation paatoksenteossa ja

toiminnan mittaamisessa. Keskittyminen data-analytiikkaan ja laadukkaaseen tietoon auttaa organisaatiota tekemaan
parempia paatoksia ja parantamaan tehokkuutta.

‘ METSASTAJALIITTO
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Tietojarjestelmaarkkitehtuurivisio (TO-BE)

Yksinkertaistettu mahdollinen tavoitetila tietojarjestelmaarkkitehtuurille

Jaseniston kaytossa olevia palveluita, ei valttamatta Metsastajaliiton omistuksessa/allinnassa |
S = = < T = = = e N I
Jahtimedia.fi lahjoitus. Metsastajaliitto. fi R_evnn.org_ Hirviurheilu.com ‘Suomisport Muut palvelut_joihin |
Jahti-lehden metsastajaliitto.fi {ston e Metsastysalueiden Kilpa-ammunnan Kilpa-ammunnan halutaan intearoitua |
verkkosivusto lahjoitussivusto fobrct sopimuskanta tulospalvelu vakuutkset/lisenssit g |
.................... y el
Sisallonhallintajarjesteiman Verkkokauppa
(Headless CMS) (Headless eCommerce)
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Integraatio- ja palvelukerros
...................................................................................................................... LI e icismiecisivistesosiessivivomietammstesstovaisseysessvsmievosod], IEGIAOKIEN Ta palversden: |::

A A monitorointi ja halytykset

, \A
Uusittu Metsorekisteri Data platform "
Jasenrekisteri Jasenlaskutus Datan suvo[; ?r{w?:en i :
Muut liiton tietojirjestelmat Taloushallinto : keraaminen muuntaminen :
Koulutukset ja Jasenportaali Datan : : Datan saillominen :

tapahtumat

: rikastaminen ja

: (lakes, warehouses, :
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3 Tuki-ja : Jasenhankinta
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1. Nykytila-analyysi ja
trenditulkinnat



Digistrategiatyo kaynnistyi nykytilan ja trendien
vmmarryksella

PESTE

Megatrendit ja _
trenditulkinnat Tulevaisuuskuvat

e Toimintaymparistéanalyysi

a Nykytila-analyysi SWOT

Teknologiset tekijat Ympéristatekijat

Vahvuudet Kehityskohteet Tarjoama:
Tuotteet, paivelut,
u, jakelu,
nt

Metsastajaliitto
Strategia ja tavolieet, Tarjooma, Ihmiset, Jirjestelmat

Digitaalinen strategia latthourt

Asiakkaat, sidosryhmat ja markkina
Asiakkaat, Sidosryhmiit, Teknologiat, Kilpailjat, Toimiala, Trendet

Mutalien Mcmsey Ts. Porer &9, SWOT

Svomalaisien luontoarvot ja - Dightaitoisten metsastijen Monipuokset tavat vietthd
suhde muuttuval ymparisid- maicd isiantyy ja aikpa ja harrastus-
keskessimmiks! luoniokadon metsastykseen seka tSin mahdollisuudet ksaantyvat
ja #mastonmuutoksen mydta. Nittyy yhd enemmiin entisestadn Alylaitioet
Vastuullisuus ja kestivyys teknologiaa. Eettiset houkuttelevat vapaas-ajalia
ohjaavat taloutta ja toimntaa kysymykset pohdituttavat. Kipailu seura-aktitvien ja
yhé vahvemmin Sota Euroopassa kilhdytia metsasiajien ajankaylosta
kohitysta, Tietoturvan kiristyy

« Nykytila-analyysissa arvioimme « Toimintaymparistoanalyysissa kavimme « Toimintaymparistoanalyysin ja * Lopputuloksena syntyi viisi
Metsastajaliiton toimintaympariston lapi trendeja ja heikkoja signaaleja megatrendien avulla loimme nelja tulevaisuuskuvaa, jotka kuvaavat eri
mahdollisuuksia ja uhkia, ja toiminnan PESTE viitekehyksen avulla trenditulkintaa, jotka ohjaavat tulevaisuuden kulkuja.
vahvuuksia ja kehityskohteita « Tyostimme trendeja yhdessa tyOpajassa Metsastajaliiton ja metsastyksen « Jarjestopaivilla kerasimme nakemyksia

* 11 henkilosto ja sidosryhmahaastattelua ydintiimin kanssa tulevaisuutta. tulevaisuuskuviin.

« Lukuisia ennakkomateriaalia sis. liiton « Liite: « Tulevaisuuskuva tarkoittaa yksilon tai
olemassa olevat strategiamateriaalit ja 2_Toimintaymparistoanalyysi PESTE yhteison kuvamaista ajatus-kokonaisuutta
tehtyja tutkimuksia tulevaisuudesta. Se voi kuvata millaista

« Liite: 1_Nykytila-analyysi SWOT tulevaisuutta tahansa.

« Liite: 3_Tulevaisuuskuvat

= o
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Nykytila-analyysi

Yhteenveto: Mahdollisuudet ja uhat

Metsastajakunta ja erityisesti seura-aktiivit ikaantyvat. Metsastyksen jatkumisen ja harrastuksen kiinnostavuuden
sailyttamiseksi on tarkeaa houkutella toimintaan mukaan uusia metsastajia. Nuoriso, nuoret aikuiset,
kaupunkilaiset ja naiset on innostettava mukaan ja metsastyksen ja seuratoiminnan aloittamisesta on tehtava
mahdollisimman helppoa ja mukavaa.

Polarisoitunut keskustelu metsastyksen ymparilla — talla hetkella liittyen erityisesti suurpetoihin — vahingoittaa
metsastykseen liitettavia mielikuvia. Metsastajaliitolla on kuitenkin erinomaiset mahdollisuudet vaikuttaa yleiseen
mielipiteeseen profiloitumalla vastuullista ja kestavaa metsastysta edistavana toimijana.

Maanomistuksen pirstaloituminen ja kaupungistuminen haastavat seuratoimintaa. Osa seuroista on
onnistuneesti laajentanut jasenpohjaansa ja saanut toimintaan mukaan nuoria, naisia ja ulkopaikkakuntalaisia. Osa
seuroista muodostuu kuitenkin edelleen “"sisapiirista”, jonka ikaantyessa toiminta uhkaa hiipua.

Seura-aktiiveja on yha hankalampi loytaa luottamustoimiin. Seura-arkeen liittyy jonkin verran hallinnollista tyota,
jota olisi mahdollista helpottaa digitaalisesti. Nain seuratoimijoille jaisi enemman aikaa keskittya ydintoimintaan,
jasenten innostamiseen mukaan metsastykseen.

Metsastyksen ymparille on rakentunut monimuotoinen ekosysteemi. Hyodyntamalla verkostoa entista
tavoitteellisemmin ja systemaattisemmin ja kumppanoitumalla myos palvelutuotannossa, Metsastajaliiton olisi
mahdollista lisata vaikuttavuuttaan.

Kyberturvallisuus on entista ajankohtaisempi aihe ja koskettaa Metsastajaliittoa erityisesti aseisiin liittyvan tiedon
arkaluontoisuuden takia. Seuroissa on vaihtelevia kaytantoja tietoturvan varmistamiseksi, ja toimijoiden
itsenaisyys ja lukumaara lisaavat riskia.

48



\
~
l

Nykytila-analyysi

Yhteenveto: Metsastajaliiton vahvuudet ja kehityskohteet

Metsastajaliitto on vaikutusvaltainen 140 000 jasenen ansiosta, toki jasenmaarassa on myos

kasvupotentiaalia. Liiton ydintehtava, edunvalvonta, toteutuu hyvin. Liitolla on vahva, yhteinen arvopohja,

joka sopii luontoarvojen muutokseen ja kestavyyteen liittyvaan trendiin.

Monet Metsastajaliiton jasenet eivat hahmota olevansa jasenia: liitto ja sen palvelut sekmtetaan mm.
Riistakeskukseen. Jasenyyden hyodyt eivat ole selkeita ja monelle jasenyys kiteytyy "vain” Jahti-lehteen.

Liitto tuottaa paljon laadukasta sisaltoa, jota jasenet arvostavat ja joka saavuttaa heidan useissa kanavissa.

Viestien lapimenoa olisi kuitenkin mahdollista tehostaa personoimalla ja varmistamalla, etta yksittaisen
jasenen tai seuratoimijan saamat viestit ovat aidosti kiinnostavia. Liiton vahva osaaminen lakipalveluissa
koetaan arvokkaana.

Nykyiset digitaaliset palvelut ja kanavat kaipaavat tavoitteellistamista ja sen varmistamista, etta palvelut
ovat helppokayttoisia. Omametson kaytto on erittain vahaista ja sen tavoite jasenpalveluna vaatii
Kirkastusta. Seura-aktiivit kokevat Metsorekisterin kayton hankalana.

Metsastajaliiton rakenne koetaan lapinakymattomana ja monimutkaisena. Piirien rooli on monelle

jasenelle epaselvaa. Luottamustehtaviin on haastavaa loytaa aktiiveja johtuen osittain myos

lapinakymattomasta valintaprosessista.

Tyonkuluissa on manuaalisuutta, jonka poistaminen vapauttaisi lisaa aikaa kehittamiseen ja jasenarvoa
kasvattavaan tyohon.

‘ METSASTAJALIITTO
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Megatrendit

Kaupungistuminen

Kaupungistumisaste nousee:
vuonna 2020 73 % suomalisista
asui kaupunkimaisella alueella,
2050 osuuden ennustetaan
kasvavan 79 prosenttiin.

Valtioneuvosto

S .
‘ METSASTAJALIITTO

Vaeston ikaantyminen

Vuodesta 2000 vuoteen 2030 vyli
65-vuotiaiden maara kasvaa 78,7
prosenttia. Silloin ikaantyneiden

osuus vaestosta on 26 % vuoden
2020 15 % sijaan.

Tilastokeskus

Digitalisaatio

76 %:suomalaisista on digitaaliset
perus- tai sita paremmat digitaidot,
mutta vain 41 % yli 75-vuotiaista
on kayttanyt internetia vuonna
2020.

Valtiovarainministerio

Luontoarvojen muutos

liImastonmuutos ja luontokato
vaikuttavat merkittavasti
suomalaisten luontoarvoihin.

Sitra

Kuvat Unsplash
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Trendi- ja toimintaymparistoanalyysin tulkinnat

Espoo | HS Espoo

Leila Heijola, Sanna Koskinen ja
Mireka Kantanen perustivat oman
metsastysseuran: "Aina
metsastyksestd puhutaan miesten
juttuna”

Jo useampi kuin joka nelgis uusista metsistajista on nalnen
Backaksen Eradaamit kokoaa yhteen metsastyksesta Kiinnostuneita
naisia paakaupunkiseudulla

Seura-aktiivit ikaantyvat,
uudet metsastajat ovat
nuoria, kaupunkilaisia ja
naisia. Maanomistus
pirstaloituu perikunnille.
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Luonto

Luonnon kdyhtyminen uhkaa taloutta,
terveyttd, huoltovarmuutta ja
yhteiskunnan vakautta -
"Vapaaehtoisuus ei riitd", sanoo yli 40
tutkijaa

LLLLLL kadon pysdyttaminen vaatii luontolakia ja vapaaehtoisuutta
tiukempia toimia, uusi politiikkasuositus vaatil

Suomalaisten luontoarvot ja -
suhde muuttuvat ymparisto-
keskeisimmiksi luontokadon
ja ilmastonmuutoksen myota.
Vastuullisuus ja kestavyys
ohjaavat taloutta ja toimintaa
yha vahvemmin.

ENHANCING EU MILITARY
CAPABILITIES
TBEYOND 2040

. Main findings from the 2023
Long-Term Assessment-ofhe
3 "Capaniiity Devqlopmemptan/,ﬁ

Digitaitoisten metsastajien
maara lisaantyy ja
metsastykseen seka aseisiin
liittyy yha enemman
teknologiaa. Eettiset
Kysymykset pohdituttavat.
Sota Euroopassa kiihdyttaa
kehitysta. Tietoturvan
merkitys korostuu.

Jarjestotoiminta

Varallisuutta 350 000 euron verran,
mutta kukaan ei halua vetdjaksi -
yhdistysten toiminta uhkaa hiipua, kun
vastuunkantajista on pula

Yhdistysten kokonaismadra on kasvussa, mutta maltillisemmin
kuin ennen. Myds lakkautettavien yhdistysten maara kasvaa.

Monipuoliset tavat viettaa
alkaa ja harrastus-
mahdollisuudet lisaantyvat
entisestaan. Alylaitteet
houkuttelevat vapaa-ajalla.
Kilpailu seura-aktiivien ja
metsastajien ajankaytosta
Kiristyy.

Kuvat Unsplash
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Yhteenveto Jarjestopaivilta 15.3.2024

 Viisi tulevaisuuskuvaa koettiin relevantteina ja niissa esiintyvat
teemat aitoina mahdollisuuksina ja uhkina.

« "Koko Suomi metsastaa” ja "Metsastyksen digirevoluutio” nahtiin
molemmat toivottavina ja mahdollisina tulevaisuuskuvina.
Metsastyksen pariin ja seuratoimintaan kaivataan eri ikaisia, -
taustaisia ja eri syista metsastavia henkiloita, jotta seuratoiminta
ja metsastys sailyvat elinvoimaisina kaupungistumisen ja kilpailevien
ajanvietteiden puristuksessa.

» Suurimpana uhkana nahtiin "Hiljainen hiipuminen” eli metsastyksen ja
seuratoiminnan ikaantyminen siten, etta nuoret, kaupunkilaiset ja
naiset eivat loyda harrastuksen pariin. "Petoviha” koettiin erittain ei-
toivottavana, mutta myos mahdollisena: nykyinen suurpetokeskustelu
uhkaa karjistaa ja polarisoida metsastyksen.

 Ryhmatyoskentely tulevaisuuskuvien ymparilla synnytti vilkasta
keskustelua ja lukuisia ratkaisuehdotuksia, joilla toivottavaa
tulevaisuutta voidaan edistaa digitaalisesti.

Rl METSASTAJALITTO .

3. Petoviha ™
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“ 4. Digirevoluutio*



2. Kohderyhmaymmarrys




=
-

]

pohjana

Kohderyhmaymmarrys strategian muodostamisen

Kohderyhmaymmarrysta (seka nykyiset etta potentiaaliset jasenet ja seura-aktiivit huomioiden) kerattiin seka laajan
verkkokyselyn etta syvahaastattelujen avulla, ja havaintoja kaytiin lapi yhteisessa tyopajassa.

a Verkkokysely

Suuri osa palveluista
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* Verkkokysely oli avoinna 22.2.-1.3.2024

« Kyselya markkinoitiin jasenille lahetetyn sahkopostin
kautta seka Metsastajaliiton sosiaalisen median
kanavissa

« Kyselyyn vastasi kaikkiaan 2537 henkiloa

« Kyselyn raportti lOytyy liitteesta
4 Jasenymmarrys_ Verkkokysely
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e Haastattelut

Aikuiset metsastyksesta
kiin nostu neet Tutustunut metsistykseen perheaniisentonsd jo

perhoen pernteon kauta Suorittanut
FetsSiRUTNN0n [ hankkirnt tarvittavat hivat

99  Tuntuu. ottd olon aika yksin timan aman aseen hackiimesn on JMiet ki e veli  Nluoren metséstijan digitaalinen palvelukartta
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b - e
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Metsdstidbton, Rustakeskuksen ja muiden isojer —— v | ade e
SMROISen vorkhostvuita, Metsastdiion verioox {0 St et e o O

on Glut tirknd roch entyisest metsdstijitutionioa
suoritotinessa ja siolth hastaan myds mahdolisia

« Tunnin kestaviin etahaastatteluinin osallistui yhteensa 13
henkiloa: 10 metsastajaa (viidesta liiton tarkemmasta
kohderyhmasta) ja 3 metsastysseurojen edustajaa
(puheenjohtaja, sinhteerti)

» Metsastajahaastateltavat tekivat lisaksi ennakkotehtavana
palvelukarttakuvauksen metsastyksen yhteydessa
kayttamistaan digitaalisista palveluista

« Haastattelujen raportti loytyy liitteesta
5 Jasenymmarrys Haastattelut
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Digitaalisilla palveluilla on jo merkittava rooli

suurelle osalle metsast

Digitaalisia palveluja kaytetaan metsastysharrastuksen
yhteydessa, moniin eri tarkoituksiin ja tilanteisiin.
Digitaalisia palveluja on jo runsaasti tarjolla ja niihin
oltiin ainakin suhteellisen tyytyvaisia. Erityisesti korostui
Trackerin, Oma riistan ja WhatsAppin rooli. Naiden lisaksi
tietoa, lupia ja hankintoja haettiin eri verkkopalveluista.
MyoOs sosiaalisella medialla ja videoilla oli selkeasti
merkittava rooli monille

Toisaalta verkkokyselyn perusteella erityisesti liiton
jaseniston digitaalinen palvelukaytto ja suhtautuminen
oli jakaantunutta: Osa kayttaa digitaalisia palveluja hyvin
monipuolisesti ja aktiivisesti, osa erityisesti vanhemmista

jasenista taas ei ole omaksunut niita, ja kokevat ne vieraiksi.

Kyselyssa nousi esiin jopa osan jaseniston
digipalveluvastaisuus. Tahan ei tule jumittautua kehityksen
suunnittelussa, mutta se on jasenkunnan koostumus
huomioiden hyva kuitenkin huomioida

Toisaalta on hyva myos huomioida, etta nuorten
digitaalisten palveluiden kaytto oli keskittynyt enemman
muutamaan keskeiseen sovellukseen ja sosiaaliseen
mediaan, he kayttivat erilaisia verkkosivustoja vahemman

‘ METSASTAJALIITTO

ajia jJa metsastysta

Selkeita puutteita ei nykyisessa digipalvelukentassa juuri
tunnistettu. Haasteena nahtiin ennemminkin toimijoiden,
palveluiden ja informaation hajanaisuus, mika aiheuttaa
haasteita erityisesti aloittelevalle metsastajalle. Moni toivoi
metsastykseen liittyvien tietojen ja palvelujen yhteen
kokoamista ja tassa myos Metsastajaliitolla nahtiin
tulevaisuudessa mahdollisesti keskeinen rooli

Digitaalisten palveluiden jatkokehitysta toivottiin erityisesti
aloittelevan metsastajan tueksi, metsastysseuran
loytamiseen, erilaisten lupien hakuun ja tallentamiseen,
metsastysalueiden ja —mahdollisuuksien hahmottamiseen
seka metsastykseen liittyvien saadosten ja saannosten
hahmottamiseen

Lisaksi esiin nousivat myos esim. mahdolliset
neuvontapalvelut erilaisiin ongelmatilanteisiin ja erityisesti
lakiasioihin liittyen, ampumaharjoitteluun liittyvat palvelut ja
simulaattorit, koulutus, ohjeistus, webinaarit, metsastysaikojen
selkeys ja erilaisten metsastystapahtumien ja
harrastuspaikkojen loydettavyys
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Metsastajaliiton digipalveluihin oltiin paaosi

tyytyvaisia, mutta niiden kaytto ja tunnettuus oli

suhteellisen heikkoa

* Suuri osa Metsastajaliiton digipalveluista oli seka
kyselyssa etta haastatteluissa vain harvoin kaytettyja,
tai jopa taysin tuntemattomia. Lisaksi Metsastajaliiton ja
Riistakeskuksen palvelut menivat usein sekaisin, ja liiton
nahtiin jaaneen digipalveluiden kehityksessa osin
Riistakeskuksen varjoon

* Toive palveluiden vahvemmasta markkinoinnista toistui
usein. Toisaalta nykypalveluiden aktiivisemmalla kaytolle
el myoskaan juuri nahty tarvetta

 Liiton digipalvelutarjonta nahtiin monipuolisena. Erityisesti
tietoa nahtiin olevan jo hyvin saatavilla ja liiton koulutuksia
kKorostettiin

« Selkeasti kaytetyin nykyisista palveluista oli liiton
verkkosivut, nuoremmille korostui sosiaalisen median
kanavat ja videosisallot. Nama saivat myos selkeasti
eniten positiivista palautetta

‘ METSASTAJALIITTO

Erityisesti palveluiden kayttajalahtoisyydessa ja
kaytettavyydessa nahtiin haasteita ja kehitettavaa.
Selkeita puutteita nykytarjonnassa ei juuri tunnistettu.
Ennemmin palveluita nahtiin olevan jo jopa liikaa, tai ne
nahtiin osin hajanaisina ja sekavina

OmaMetso jasenpalvelu oli selkeasti vieras seka suurelle
osaa verkkokyselyn vastaajia etta haastatelluille. Palvelun
sisaltoa ja tavoitetta ei oikein hahmotettu, ja mobiilikayton ja
Kirjautumisen hankaluutta korostettiin

Osa haastatelluista toi esiin, etta liiton digipalvelujen ja
erityisesti OmaMetso jasenpalvelun vieraus heijastelee
yleista etaisyytta liittoon ja sen palveluihin - syyta
jasenpalveluun menemiseen ei oikein hahmotettu.

Liiton jasenyys olikin erityisesti monille seurajasenille paaosin
"automaattinen asia, joka vain tulee metsastysseuran myota”.
Liiton rooli nahtiin paaosin edunvalvojana, metsastyksen
yleisena edistajana ja tiedonjakajana, ja esim. jasenetuja ei
juuri muistettu
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Metsastysseuroille keskeista erityisesti

jasenre

Kisteri. Seurojen toimintaa voitaisiin tukea

myos muilla digitaalisilla palveluilla

Seuroille tarkein jarjestelma oli selkeasti MetsoRekisteri,
jonka nahtiin jo auttaneen merkittavasti seuratoimintaa.
Rekisterissa nahtiin kuitenkin viela kehitettavaa

Seurojen jasenviestinta keskittyi sahkopostiin ja WhatsApp
rynmiin. Isommissa seuroissa oli myos kotisivut ja Facebook
rynmat, mutta niiden aktiivisuus oli alhaista. Isommissa
seuroissa oli kaytossa myos Reviiri, Oma riista ja Tracker,
seka omat jarjestelmansa taloushallintoon

Haasteita tai kehitettavaa nahtiin erityisesti viestinnassa ja
jasentietojen paivittamisessa. Pienessa seurassa haasteita
oli myos jasenlaskutuksessa ja maavuokrasopimuksissa. Myos
esim. talkooilmoittautumisten ja riistakortin tietojen
keraamisessa nahtiin digitaalisia kehittamismahdollisuuksia

Kaikki liiton jo nykyisin seuroille tarjoamat palvelut eivat
selkeasti viela olleet tuttuja

Kaikkiaan liiton digitaalinen kehitystyo nahtiin tarkeana,
erityisesti myos seurojen toiminnan kehittajana ja
suunnannayttajana

‘ METSASTAJALIITTO

Keskeisia esiinnousseita kehitysalueita:
« Jasenrekisterin kehitys
* Viestintamahdollisuuksien kehittaminen

* Reuviiri -palvelun tai vastaavan kehitys ja tiedonsaanti
omistajavaihdoksista

« Sahkoinen allekirjoituspalvelu

« Seurojen tallennustila / sahkoinen arkisto
 Taloushallintoa helpottavat palvelut

* Mallipohjat

« Tapahtumailmoittautumisten keraaminen
« Seuran vuosiraportointi

« Sahkoinen riistakortti / saalisilmoitus

« Lisaksi toivottiin esim. koulutuksia ja ohjeita toiminnan
tueksi seka tukea toiminnan organisointiin ja
tapahtumajarjestamiseen
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Metsastajaliiton digitaalinen kehitys nahtiin
tarkeana, vaikka selkeita odotuksia el juuri ollut

Liitto nahtiin digipalvelujen kentassa erityisesti tiedon
jakajana ja -valittajana, seka erityisesti tulevaisuudessa
mahdollisesti viela vahvemmin metsastajien ja hajanaisen
kentan yhdistajana

NyKkyisista liiton tavalla tai toisella tarjoamista palveluista
tarkeimpina kehitettavina nahtiin verkkosivut, Reviiri-
palvelu, jasenrekisteri ja jasenpalvelu seka liiton
tarjoamat koulutukset. Nuoremmat korostivat erityisesti
myos sosiaalisen median ja videoiden tarkeytta

Myos liiton oman mobiilisovelluksen rakentamista
toivottiin. Sovelluksen nahtiin ennen kaikkea kokoavan
tietoa yhteen ja olevan myos tehokas kanava
tiedottamiseen. Lisaksi korostettiin sovelluksen helpompaa
kaytettavyytta joka voisi lisata palvelujen kayttoa

‘ METSASTAJALIITTO

Tulevaisuuden digikehityksen fokusalueina korostuivat:

Edunvalvonta ja metsastyksen yhteiskunnallinen
hyvaksyttavyys. Seka metsastyksen positiivisen kuvan
vahvistaminen ja yleiseen tiedotukseen panostaminen

Koulutus ja erityisesti nuorten ja aloittelevien metsastajien
tukeminen ja aktivointi

Yleinen tiedon jakaminen ja tiedottaminen metsastykseen
liittyvista asioista, mukaan lukien lainsaadanto ja sen
avaaminen

Kyselyssa korostui lisaksi digitaaliset tukipalvelut metsastyksen
turvallisuuteen ja ongelmatilanteisiin, riistanhoito, kestava
metsastys ja eettinen nakokulma metsastykseen, seurojen
tukeminen seka digitaalisten palveluiden helppokayttoisyyden
ja kayttajalahtoisyyden vahvistaminen

Haastatteluissa puolestaan myos liiton ja palvelujen
nakyvyyden kehittaminen, sosiaaliseen mediaan panostaminen
Ja mobiilisovelluksen kehittaminen. Lisaksi nostettiin liiton
mahdollista roolia metsastajien ja hajanaisen kentan
yhdistajana
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Liitteet

1 _Nykytila-analyysi SWOT

2 _Toimintaymparistoanalyysi PESTE
3 Tulevaisuuskuvat

4 Jasenymmarrys Verkkokysely

5 Jasenymmarrys Haastattelut

6 _Tietojarjestelmaarkkitehtuurityo

[/ _Jarjestelmauudistuksen_perusteet

‘ METSASTAJALIITTO

60



=
“

]

Digistrategiaa tyosti mon

Metsastajaliitto

* Petri Kuossari

« Jaska Salonen

o Kirsi Farm

* Suvi Honkavaara

TyoOpajoissa mukana myos:

« Teemu Simenius
* Anna Grenfors
* Jussi Partanen
* Antti Lehtisalo

* Aleksi Lumme

« Jaakko Silpola

‘ METSASTAJALIITTO

ljJaseninen tiimi

Vincit
* Terhi Pennanen, Palvelumuotollija

« Pekka Rantanen, Tekninen arkkitehti

« Sohvi Salmelin, Strateqi
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